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Erzieher/in

Erzieher/in (m/w/d) DRK Kita Spatzennest Bad Emstal Balhorn

Deutsches Rotes Kreuz Soziale Einrichtungen GmbH

Typ: Arbeitszeitmodelle: Eintrittsdatum: Arbeitsort:
Arbeit mehrere Arbeitszeitmodelle ab sofort Bad Wildungen

Stellenbeschreibung

Die DRK Soziale Einrichtungen GmbH, mit Sitz in Bad Wildungen, ist in Nordhessen einer der

groBen Anbieter im Bereich Kindertagesstatten. Zurzeit sind wir Trager von insgesamt 9 Kitas in den

Gemeinden, bzw. Stadten Bad Wildungen, Edertal und Bad Emstal und bieten hier Betreuungs- und Bildungsangebote fiir
Kinder im Alter von 9 Monaten bis zum Schuleintritt.

Die padagogische Arbeit in unseren Kindertagesstatten richtet sich nach dem Bildungs- und Erziehungsplan in Hessen und
verfolgt den konzeptionellen Ansatz der Ko-Konstruktion.

Zur Verstarkung des Teams unserer DRK Kita Spatzennest in Bad Emstal Balhorn suchen wir ab sofort:
Erzieher/innen

+ Stundenumfang 20-39 Stunden

Wir erwarten:

¥ Eine abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannte/r Erzieher/in, Sozialpadagoge/-in,
Kindheitspadagoge/-in oder eine vergleichbare Qualifikation

¥ Eine Ausrichtung der padagogischen Arbeit, die sich an den Stérken der Kinder orientiert
und die Grundlagen des Bildungs- und Erziehungsplan einbezieht

X Freude an der Begleitung von kindlichen Bildungs- und Entwicklungsprozessen

X Die Motivation die Natur als Gestaltungsraum fiir Bildungsprozesse in die padagogische
Arbeit einzubeziehen

X Wertschatzender Umgang mit Kindern, Eltern und Kollegen

¥ Eine Selbsténdige Arbeitsweise, Teamfahigkeit, Kommunikations- und
Begeisterungsfahigkeit

Wir bieten:

Als sozial verantwortungsbewusster Arbeitgeber ist die DRK Soziale Einrichtungen GmbH Teil des
DRK-Tarifverbundes und vergutet in allen Positionen nach dem aktuellen Reformtarifvertrag
(angelehnt an den TVOD), Weihnachtsgeld und eine Betriebliche Altersvorsorge werden gezahlt.

Fir Mitarbeiter/innen besteht die Moglichkeit einer Kosteniibernahme von Fort- und
Weiterbildungen, sofern der Nutzen fiir die jeweilige Kita oder den Trager vorliegt. Der Trager
Ubernimmt die Kosten fiir Hygienebelehrungen und Erste-Hilfe-Kurse.

Die Stellen sind unbefristet.

Gerne konnen Sie sich iber uns und unsere Kindertagesstatten im Internet auf www.drk-kita.org
informieren.

Wir freuen uns, wenn wir lhr Interesse geweckt haben sollten und Sie Teil unseres Teams werden mochten.
Hierfiir bewerben Sie sich mit den lblichen Bewerbungsunterlagen bei:

DRK Soziale Einrichtungen GmbH
Ansprechpartnerinnen: Frau Freiburger und Frau Stiehl
Konigsquellenweg 2a

34537 Bad Wildungen

05621-78 92 -51 oder -52

30.05.2023 https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S Seite 1 von 2


https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S
https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S
https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S
https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S
https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S
https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S
https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S

Bundesagentur
fiir Arbeit

bewerbung@drk-wildungen.de

Anforderungen an den Bewerber
FAHIGKEITEN:

Soziales, Erziehung, Gesundheit, Sport
Erweiterte Kenntnisse:  Sozialpadagogik

PERSONLICHE STARKEN:
Einfiihlungsvermogen, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit

FAHRZEUG ERFORDERLICH:
Nein

Arbeitgeber
Deutsches Rotes Kreuz Soziale Einrichtungen GmbH

FIRMENADRESSE:
Konigsquellenweg 2 a
34537 Bad Wildungen

BETRIEBSGROSSE:
zwischen 51 und 500

BRANCHENGRUPPE:
Offentlicher Dienst, Organisationen

?RANCHE:
Offentliche Verwaltung auf den Gebieten Gesundheitswesen,
Bildung, Kultur und Sozialwesen

ARBEITSORTE
¢ Konigsquellenweg 2 a, 34537 Bad Wildungen

30.05.2023

https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1194422229-S

Veroffentlicht: 17.05.2023
Zuletzt bearbeitet: 17.05.2023

Weitere Informationen

Das Stellenangebot wird durch den Arbeitgeber selbst
verwaltet.

ALTERNATIVBERUFE:
Sozialarbeiter/in / Sozialpddagoge/-padagogin,
Kindheitspadagoge/-padagogin

TARIFVERTRAG: .
angelehnt an den TVOD

BEFRISTUNG:
Unbefristet

ANZAHL FREIER STELLEN:
3

ARBEITSZEITMODELLE:
Vollzeit, Teilzeit

WEITERE INFORMATIONEN ZUR ARBEITSZEIT:
30 Wochenstunden

QUELLE DES STELLENANGEBOTS:
arbeitsagentur.de

REFERENZNUMMER:
10000-1194422229-S
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